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All’Albo della scuola 

Amministrazione Trasparente 

                                           Sito web 

Atti 

OGGETTO: Bando di selezione di n. 2 (due) esperti interni PROGETTISTA/COLLAUDATORE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU. 

Asse V – Priorità d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – 

Avviso pubblico n. 38007 del 27/05/2022 – “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 

13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”  

 

CUP: F54D22000730006 

Codice Progetto: 13.1.5A-FESRPON-LA-2022-149 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009; 

VISTO il DI 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e 

di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di 

servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 

competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione 

(C(2014)9952), del 17/12/2014 della Commissione Europea; 

VISTO l’Avviso pubblico n. 38007 del 27/05/2022 - Ambienti didattici innovativi per la 

scuola Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 

REACT EU Asse V – Priorità d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
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superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e 

delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell'economia – Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le 

scuole dell’infanzia”; 

VISTO le note M.I.U.R. - DGEFID prot. 2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 

del 21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 

6534 del 15.04.2016; 

VISTO l’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 

VISTO l’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 72 del 2022 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 

2022/2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 2022 di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2022; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 79 del 2022 con la quale sono stati approvati 

i criteri per la selezione di un esperto progettista/collaudatore; 

VISTA la nota M.I prot. n. Prot. AOOGABMI - 72962 Roma, 05/09/2022 che rappresenta 

la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa di questa Istituzione 

Scolastica; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio prot. n. 6866 del 

06/10/2022; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 53 del 2022 con la quale è stata approvata 

l’adesione all’Avviso pubblico n. 38007 del 27/05/2022; 

RILEVATA la necessità di reperire esperti interni di comprovata esperienza per svolgere attività 

di progettista/collaudatore nell’ambito del progetto 13.1.5A-FESRPON-LA-2022-

149; 

EMANA 

Il seguente avviso relativo alla selezione di esperti interni per l’individuazione di: 

- n. 1 Progettista 

- n. 1 Collaudatore 

da impiegare nella realizzazione dell’Avviso pubblico n. 38007 del 27/05/2022 – “Ambienti didattici 

innovativi per le scuole dell’infanzia”. 

 

Art. 1 - Limiti, incompatibilità degli incarichi 

L’individuazione della figura prevista dal piano avverrà, nel pieno rispetto della normativa vigente, mediante 

selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito 

lavorativo segnatamente afferenti alla progettazione, installazione, manutenzione e collaudo di strumentazione 

digitale (monitor interattivi, ecc..) in ambito scolastico. 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo Autorizzato 

13.1.5A 13.1.5A-FESRPON-LA-

2022-149 

Ambienti didattici 

innovativi per le scuole 

dell’infanzia 

€ 75.000,00 



 

Il personale interno che intende ricoprire il ruolo di esperto dovrà avere competenze ed esperienze pregresse 

che consentano la realizzazione degli obiettivi prefissati.  

Il Progettista/Collaudatore non può in alcun modo essere ricollegato alle aziende che parteciperanno al 

bando per l’esecuzione dei lavori. Non può pertanto essere titolare, dipendente, collaboratore, agente 

commerciale, rappresentante o qualsiasi altro ruolo e qualifica né delle aziende partecipanti al bando, né di 

aziende altrimenti collegate attraverso compartecipazioni e altre relazioni dirette.  

Le attività di Progettista e Collaudatore sono tra di loro incompatibili: restano ferme le incompatibilità 

previste dalla normativa vigente. Il Candidato potrà partecipare a entrambe le selezioni, ma potrà accettare uno 

solo dei due incarichi. I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all’albo on line della 

scuola. 

Art. 2 - Requisiti obbligatori  

Il candidato progettista/collaudatore possiede obbligatoriamente, pena l’esclusione dalla procedura di 

selezione:  

a) Essere in possesso di competenze certificate nel campo della didattica digitale; 

b) Essere in possesso di competenze certificate attinenti al settore in cui si concorre; 

c) Essere in possesso di qualsiasi altro titolo o certificazione ritenuti equivalenti dal dirigente scolastico 

o dalla eventuale commissione di valutazione. 

Art. 3 - Compiti degli esperti  

L’esperto Progettista avrà il compito di:  

• Svolgere un sopralluogo approfondito negli edifici dei plessi destinati agli arredi, alle attrezzature 

digitali e alle attrezzature didattico-educative;  

• Relazionarsi con le insegnanti della scuola dell’infanzia per assumere le necessarie informazioni sul 

processo e sulle necessità didattiche; 

• Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato;  

• Provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico, mediante l’elaborazione del capitolato tecnico della gara d’appalto;  

• Collaborare alla compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne 

la migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico;  

• Collaborare alla registrazione nell’apposita piattaforma web dei Fondi Strutturali PON i dati relativi 

al progetto;  

• Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse 

necessario;  

• Collaborare con il RUP e il Direttore SGA per tutte le operazioni relative alla realizzazione del 

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 

realizzazione del medesimo, partecipando se necessario alle riunioni predisposte per il buon 

andamento delle attività; 

• Redigere i verbali relativi alla sua attività comprensiva di time-sheet;  

L’esperto Collaudatore avrà il compito di:  

• Conoscere la gestione della piattaforma WEB GPU dei PON FESR 2014-2020 per l’inserimento dei 

documenti richiesti e del verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti;  

• Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel Bando 

di gara;  

• Collaborare con il DS e DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di 

funzionalità, fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel 

piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti; 

• Redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall’Operatore Economico 

aggiudicatario;  



 

• Redigere il time-sheet.  

Art. 4 - Modalità e termini di presentazione della domanda 

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Anzio II. 

L’istanza dovrà obbligatoriamente contenere, a pena di esclusione: 

✓ Allegato A - Domanda di partecipazione alla procedura di selezione e contestuale dichiarazione 

sottoscritta dal soggetto interessato all’incarico nominativo, nelle forme e con le modalità di cui al 

D.P.R. 28.12.2000, n. 445, relativamente ai dati anagrafici e al possesso dei requisiti necessari e 

obbligatori per l’espletamento dell’incarico in oggetto; 

✓ Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli; 

✓ Allegato C - Dichiarazione insussistenza cause ostative; 

✓ Fotocopia di un documento di identità; 

✓ Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato. Dal CV devono risultare: 

- eventuali altri corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master attinenti, rilasciati da Enti 

accreditati con relativi attestati/certificati; 

- esperienze lavorative nell’ambito richiesto, con l’indicazione degli incarichi e/o servizi prestati in 

attività e le attestazioni/certificazioni necessarie; 

- esperienze lavorative in ambito scolastico, con relativi incarichi/contratti; 

Il plico contenente la documentazione richiesta dovrà pervenire, recapitato direttamente o a mezzo posta 

tramite raccomandata (fa fede il timbro di ricezione) o tramite PEC, presso la sede dell’Istituto:  

Istituto Comprensivo Anzio II - Viale Marconi, 161 - 00042 Anzio (RM); via PEC all’indirizzo 

rmic8df@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 18:00 del giorno 23.11.2022. 

Le domande che giungeranno oltre il predetto temine saranno considerate non ammissibili e non saranno 

sottoposte a valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall’istituto 

precedentemente alla data del presente bando. 

Il plico dovrà recare all’esterno ben chiara la dicitura “Candidatura esperto interno 

Progettista/Collaudatore per Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia” da utilizzare anche 

come oggetto in caso di invio con PEC.  

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, l’Istituto non si assume alcuna responsabilità per 

eventuali dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa. Non saranno accettate 

candidature e documentazioni inviate con altro mezzo non specificato dal presente bando. 

Art. 5 - Modalità di selezione 

Oltre ai requisiti obbligatori indicati all’ art. 2 del presente avviso, per la selezione degli aspiranti all’incarico 

di progettista o collaudatore si procederà all’analisi dei curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi 

corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita: 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 PUNTI 

A1. MASTER coerente con le competenze professionali richieste 2^ livello 20 p. 

1^ livello 10 p. 

 

A2. LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O SECONDO LIVELLO 

SPECIALISTICA coerente con le competenze professionali richieste 

110 e lode 25 p. 

110 - 100 18 p. 

< 100 15 p. 
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A3. LAUREA TRIENNALE coerente con le competenze professionali richieste 

(valutabile solo in assenza di laurea specialistica o di vecchio ordinamento) 

 10 p. 

 

A4. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti A1 e 

A2) 

 5 p. 

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 PUNTI 

B1. CERTIFICAZIONE INFORMATICHE RICONOSCIUTE DAL MINISTERO Max 5 2 p. cad. 

B2. CERTIFICAZIONE PER L’UTILIZZO DELLE STRUMENZAZIONI 

TECNOLOGICHE IN AMBITO SCOLASTICO 

Max 5 2 p. cad. 

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 PUNTI 

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI PROGETTISTA/COLLAUDATORE IN 

PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) 

Max 5 3 p. cad. 

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA SULL’UTILIZZO DELLE NUOVE 

TECNOLOGIE APPLICATE ALLA DIDATTICA 

Max 5 3 p. cad. 

C3. ANIMATORE DIGITALE Max 5 anni 1 p. cad. 

PUNTEGGIO MASSIMO 100 p. 

La graduatoria sarà stilata da una Commissione di valutazione attraverso la comparazione dei curricula 

secondo i criteri di valutazione precedentemente elencati.  

I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati on-line sul sito dell’Istituto.  

La graduatoria sarà affissa all’albo on-line il giorno 24.11.2022 dalle ore 15.00 ed avrà valore di notifica agli 

interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla predetta data di pubblicazione.  

Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati i reclami, la graduatoria diventerà definitiva e si 

procederà al conferimento degli incarichi al personale utilmente collocato nella procedura selettiva. In caso di 

parità, sarà data la precedenza all’aspirante più giovane. In caso di ulteriore parità si procederà al sorteggio. 

L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del 

progetto. Gli incarichi saranno conferiti a norma del D.lgs. n.165/2001, del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 e della 

Legge n. 133/20008 anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti 

di partecipazione sopra indicati. In caso di rinunzia all’incarico, da effettuare al momento della comunicazione 

dell’affido, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui sopra. 

Trascorsi tali termini, sarà data comunicazione al candidato vincitore, a cui verrà affidato l’incarico mediante 

provvedimento scritto del Dirigente scolastico. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. L’Amministrazione si 

riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli e/o le 

esperienze dichiarati. 

Art. 6 - Cause di esclusione 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 



 

2. Curriculum Vitae non in formato europeo; 

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/2000, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

5. Documento di identità scaduto o illeggibile. 

Art. 7 - Compenso  

L’incarico verrà attribuito sotto forma di lettera di incarico 

L’entità massima del compenso per i 2 (due) esperti è quella prevista dal piano finanziario approvato, si riporta 

il riepilogo delle Spese Generali come da Progetto: 

Il compenso previsto è da dividere per il parametro costo orario al fine di definire il numero di ore di attività 

da espletare. Per il personale interno il compenso verrà erogato in base al parametro di € 17,50 (lordo 

dipendente) l’ora a cui aggiungere le ritenute previdenziali.  

La misura del compenso sarà commisurata alle ore di attività effettivamente svolta. La liquidazione dei 

compensi avverrà alla conclusione delle attività e dopo l’accreditamento del relativo finanziamento. Il 

compenso come riportato è omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e contributive (lordo stato). 

Art. 8 - Revoca dell’incarico 

In caso di non assolvimento degli obblighi connessi all’incarico, il Dirigente Scolastico può revocare l’incarico 

in qualsiasi momento. 

Art. 9 - Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile unico del Procedimento è la Dirigente Scolastica Dott.ssa Anna Maria Corso. 

Art. 10 - Trattamento dati personali  

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, saranno trattati in 

conformità con quanto previsto dall’art. 11 del D.lgs. 196/2003, per come modificato dal Decreto Legislativo 

10 agosto 2018, n. 101 e dall’art. 13 del GDPR (Regolamento UE) 2016/679. 

Art. 11 - Disposizioni finali  

Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Art. 12 - Pubblicazione e diffusione  

Il presente Avviso di selezione sarà pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione Scolastica e al sito web 

dell’Istituto.  

 

 

 

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Anna Maria Corso 

VOCE DI COSTO VALORE MASSIMO/INSERITO 

Progettazione € 3.000,00 

Collaudo/regolare esecuzione € 1.125,00 
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